新枫街道2025年工作总结
及2026年工作安排
今年以来，新枫街道在区委、区政府的正确领导下，始终坚持以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，全面贯彻落实党的二十届四中全会精神和习近平总书记考察江西重要讲话精神，统筹推进党建引领、经济发展、民生服务、安全治理、陶瓷文化遗产保护等各项工作落地见效，辖区发展韧性持续增强，群众获得感、幸福感、安全感显著提升。现将街道2025年工作总结及2026年工作安排汇报如下：
一、坚持党建引领，筑牢发展根基。
1.学习教育扎实开展。街道第一时间召开党工委（扩大）会，专题部署推进学习教育，研究印发了《新枫街道开展深入贯彻中央八项规定精神学习教育工作安排》，逐步推进11项具体任务，明确班子成员和各党委（支部）任务，抓好学习教育落实，街道56个党组织（含街道党工委、14个基层党委、41个党支部）全面开展，共计1200余名党员参加，同时针对街道党员数量较多，我们按照党员年龄、身体状况、距离等划分了3个类别，分层学习，提高针对性。目前各基层党组织已集中学习86次，送学上门44次。街道领导班子及副科级干部结合自身实际，各基层党组织对照2个问题清单，逐一“过筛子”剖析自身存在问题。街道16名科级干部共查摆65个问题，制定105条整改措施。
2.亲民改造有序推进。经过前期组织到深圳学习，街道拟定了以嘉和、青花社区为试点，合理划分综合服务设施功能区域，服务窗口由“隔离式”向“开放式”转变，统筹推进社区亲民化改造工程。嘉和社区将社区综合服务功能区重新规划，打造“三区三化”，即“政务服务区”、“社会组织发展区”、“文体活动区”和“服务亲民化”、“运营多元化”、“管理规范化”，政务服务区提供365天不打烊服务，文体活动区延时开放至晚上9点，以服务不同年龄段的居民，“不光为老，也要爱小”，原来常规的5个活动室已拓展为18个功能室，实现“一室多用、错时使用”，提升空间利用率。青花社区乒乓球场、舞蹈活动室、羽毛球场等也相继建成并投入使用。
3.意识形态不断加强。坚持“一把手”带头，自觉担负起意识形态工作主体责任，主动谋划、定期专题研究意识形态工作，通过专题授课、研讨交流等形式集中开展了11 次中心组学习，撰写心得54篇。对外发布宣传报道1900余篇，抓好日常舆情监管和处置，积极传播新枫好声音。
4.作风建设持续加强。以深入开展群众身边不正之风和腐败问题集中整治为抓手，成立工作专班，按各级确定的“5+1+3+2+1”集中整治内容，依据街道实际，梳理了9项整治领域，自开展以来,共发现问题72个，其中通过街道自查发现63个问题，上级督察发现9个问题；已整改59个，整改中13个。针对以上问题中比较严重的情况建立问题线索37条，纪工委予以立案19起，结案13起（其中党内警告12人，延长党员预备期一年1人），第一种形态处理人数10人。信访受理中1起，信访了结4起；目前还有6起案件立案审查中。累计完善建立了18项制度，累计解决民生实事已有115件，惠及群众3500多户，大约16000人。
二、聚焦经济提质，增强发展动能。
[bookmark: _GoBack]1.经济发展持续向好。2025年，街道完成财政总收入6856万元，其中一般公共预算收入1558万元，税收收入6730万元，经济运行保持平稳态势。固定资产投资稳步推进，完成投资5.97亿元。市场主体培育成果丰硕，完成“五上”企业入库19家，其中商贸业16家，服务业2家，工业1家，储备培育库企业2家，成功引进亿元以上项目1家（储备2家），为街道长远发展蓄积了强劲动能。
2.营商环境不断优化。街道市场主体总量13327家，全年累计解决企业诉求103件，比如未来之星教育公司电梯安装审批时限从30个工作日缩至15个工作日，调解并促成途安机动车检测公司场地达成续租协议并减免租金6万元，联合多部门处置丽枫酒店及台球室纠纷等。通过在街道便民服务中心设立的“银企对接代办点”，全年为113家企业解决融资需求，总额达1032万元，其中小微企业占比85%，平均办理时限压缩至3个工作日。3月27日召开了新枫街道2025年政银企圆桌会议，10月31日在陶瓷城举办“营商共建，企航未来”主题活动，持续擦亮了“营在新枫”品牌。
三、办好民生实事，提升幸福指数。
1.建成街道综合社会救助服务站。为提高社会救助工作能力，结合“一镇街一实事”，街道与市、区民政部门联动，利用嘉和社区140平方米的面积，打造综合社会救助服务站，现已建设完成，目前进入前期运营阶段。社会救助服务站面向低保群体，计划建立“一户一档”动态管理机制，实现需求分层分类与精准对接，形成居家清洁、家电维修、老照片修复、就业技能提升等4大类20项服务清单，推行“点单式”服务机制。后期预计将做到惠及街道全部3000余名弱势群体全覆盖。
2.打造新枫街道综合养老服务中心。街道持续关注老年人养老服务建设，按照江西省民政厅关于嵌入式养老建设要求，计划在昌江区新枫街道榄枫郡小区一期的配套社区和养老用房建设街道综合性养老服务中心项目，该项目面积1000平方米，整体划分为三个功能区（生活娱乐区、照料区、健康管理区），预计设置23张护理型床位，解决辖区内失能、半失能老人的入住和护理需求，同时开展如居家上门服务、开展各类社区活动、老年人助餐等多种配套养老服务。目前工程进度已完成50%。
[bookmark: _Toc12583]3.做好各项民生工程的保障工作。与区发展集团密切配合，成立施工保障专班，全力保障西河商贸中心项目建设并于9月正式动工建设；通过大量细致的群众工作和跟踪督导，确保了三河新村排水防涝设施建设工程顺利建设，预计26年1月中旬完工；与区住建局及施工方密切配合，摸排收集住户的各项需求信息并协调解决相关施工难题，保障哪吒庙社区城市危旧房改造项目顺利进行。
四、深化基层治理，提升服务效能。
1.信访工作法治化走深走实。新枫街道持续推进信访工作法治化，充分运用“四抓四促”工作法，以敢作敢为姿态积极处置各类信访矛盾纠纷，今年以来，处理调解各类矛盾纠纷591件，连续4年无赴京访，真正实现了矛盾不上交，更是荣获2024年度“全省信访工作法治化先进集体”荣誉称号,锦芝调解室负责人吴锦芝也荣获了江西省“2025年度法治人物”。
2.安全生产盯紧抓牢。安全线既是生命线也是发展线，街道始终高度重视安全生产工作，今年以来，街道主要领导、分管领导带领各部门组成联合安全检查组，累计出动56次，九小系统录入排查单位数334家，排查单位次数440次，排查隐患数385个，已整改隐患383个，未整改2个隐患（站前派出所还未复查闭环）；治本攻坚三年行动重大事故隐患排查录入问题83个，已整改完成83个，开展企业主要负责人培训1次，开展重大事故隐患判定标准宣贯5次，打通消防通道172处（截止目前在昌江区区内乡镇排名第一）。
五、服务中心大局，做好文化保护。
以陶瓷文化遗产保护为抓手，实现民生实事与三闾庙申遗工作的有机融合，全面高效完成了三闾庙历史文化遗产保护迎检工作，建造了体现昌江当地特色文化和特色产业的“昌江好物馆、非遗博物馆和“传统榨油工坊，扎实开展了周边环境整治工作。1.开展明街道路整治,对长276米的明街，投入130余万元进行总体改造，恢复明街青砖地原貌以配套申遗点位环境；2.开展空中乱象整治，投入110万元，对古码头沿河段350米强电进行全部下地，对清街、明街周边里弄等330余米空中乱象全部整治到位；3.开展房屋搭建整治，为保障申遗点位周边的整体美观协调，共拆除玻璃房8户面积960㎡、4户蓝皮棚 480㎡、玻璃棚150㎡、房屋尖顶改造5户共530㎡，拆除居民破旧晾衣架、清理杂物20余户。4.开展外立面改造提升，根据相关设计方案，对三闾庙片区40余户外立面进行改造助力提升周边环境。5.打通老码头断头路，属地与古镇公司协调为优化村民出行路线全线贯通三河村沿河路西河桥至瓷都大桥断头路，惠及51户170人。
六、2026年工作安排
在2026年的工作中，新枫街道将继续紧紧围绕区委区政府的各项决策部署，鼓足干劲、全力拼搏，敢于担当、勇于作为，持续推动新枫城市治理和服务效能双提升。
一是结合街道实际持续深化信访法治化工作内容，不断提升治理水平，丰富并完善新枫基层治理新格局；二是继续做好三闾庙陶瓷文化遗产保护工作，不断丰富历史文化街区业态；三是做好西河商贸中心项目建设各项配套保障工作，全力确保项目顺利建设；四是完成新枫街道综合养老服务中心建设并投入运营，同时进一步发挥街道综合社会救助服务站功能作用，持续推进民生福祉；五是聚焦电子信息、数字楼宇等重点领域，稳步推进招商引资工作，助推街道经济高质量发展；六是聚焦主责抓党建，以常态化开展集中整治为抓手，不断加强基层党组织的作风及能力建设。


